附件2：
惠州市中高职院校2016年度招聘高层次专业人才职位表
（第二类职位：招聘博士13名）

	职位
编号
	用人单位
	招聘
人数
	学历
学位
	年龄
	职 位
	专 业
	要 求
	联系方式

	36
	惠州卫生职业
技术学院
	1
	博士
	35岁以下
	教师
	临床医学
	
	联系人： 钟老师
联系方式：
0752-2366734
电子邮箱：
wzyrsk@163.com

	37
	惠州城市
职业学院
	1
	博士
	40岁以下
	教师
	机械工程
	有机器人研发经历优先考虑
	联系人：黄老师
联系方式：
0752-5708632
电子邮箱：
rlzy2829817@126.com

	
	
	1
	博士
	40岁以下
	教师
	哲学、法学（政治学、马克思主义理论）
	有高校教学经验优先考虑
	

	
	
	1
	博士
	40岁以下
	教师
	计算机科学与技术
	网络技术或电子商务研究方向优先考虑
	

	
	
	1
	博士
	40岁以下
	教师
	纺织科学与工程
	有服装设计与制作经验优先考虑
	

	38
	惠州工程
技术学校
	1
	博士
	35岁以下
	教师
	机械工程(机械制造及其自动化) 
	熟悉机电一体化、工业机器人优先
	联系人：汤主任
联系方式：
0752-2821201
电子邮箱：
thaiyan@126.com

	
	
	1
	博士
	35岁以下
	教师
	园艺
	熟悉设施栽培、植物组织培养技术
	

	39
	惠州市技师学院
	1
	博士
	35岁以下
	教师
	电气工程
	本科专业为电气工程类，研究方向侧重于电机与控制，参加国家级科研项目及在EI/SCI/ISTP检索发表论文优先考虑。
	联系人：林老师
联系方式：
0752-2731215
电子邮箱：
hzjsxyrs@126.com

	
	
	1
	博士
	35岁以下
	教师
	电子科学与技术/电路与系统
	研究方向侧重于嵌入式系统，本科专业为电子技术类，参加国家级科研项目及在EI/SCI/ISTP检索发表论文优先考虑。
	

	
	
	1
	博士
	35岁以下
	教师
	机械制造及其自动化
	研究方向侧重先进制造工艺与制造，本科专业为机械工程类，参加国家级科研项目及在EI/SCI/ISTP检索发表论文优先考虑。
	

	
	
	1
	博士
	35岁以下
	教师
	工业设计
	研究方向侧重产品设计，本科专业为机械类，参加国家级科研项目及在EI/SCI/ISTP检索发表论文优先考虑。
	

	
	
	1
	博士
	35岁以下
	教师
	车辆工程/载运工具运用
	研究方向侧重于汽车检测相关方向，本科为汽车运用相关专业，参加国家级科研项目及在EI/SCI/ISTP检索发表论文优先考虑。
	

	
	
	1
	博士
	35岁以下
	教师
	车辆工程/载运工具运用
	研究方向侧重于汽车维修技术，本科为汽车运用相关专业，参加国家级科研项目及在EI/SCI/ISTP检索发表论文优先考虑。
	




